OBJETIVO 1.1. Fortalecer a Atencao Primaria em Saude (APS) como ordenadora e coordenadora do cuidado

Ampliacdo da
Rede de Atencgao
priméria a Saude,
com criagdo de

Construir novas

Elaboragao de projeto e
captagdo de recursos para a

A implantagao de novas
Unidades é necesséria para
possibilitar a ampliagao da

1.1.1. |novas unidades . 0 2021 | unidade 2 unidade 0 0 1 1 1 o ] cobertura da ESF, apontada
de Satde unidades de APS c?]?ds;rauegsao de outras dias novas na deliberacio 2 do eixo 3
(Proposicao do u da 14 Conferéncia Municipal
CMS - Oficio de Saude
69/20)

Iniciar operacdo da unidade de
Cidade Beiramar, a partir do
remanejamento do COGA para
uma nova unidade; aumentar o
Copertura da cadastramento da populagéo na |Adequacio do indicador de acordo
Atengdo Primdria a APS; compor e cadastrar novas K;;;n OSEOVO cét\_l]czlo adotap?\loAréelo
. i . ifi e a partir da nova , €
i acessidade o solicitar 5 |agore adotado para o Pacto
do Pacto aquisico de novos Intel"federatlvo (I:?J::ador 2),a
Aumentar a interfederativo. equipamentos para substituicio garg';:ié?s Bssibi:\illt:traoe
cobertura Cobert e modernizagdo da atengao; coes p : -
populacional pelas| Identificar a necessidade e atendimento da deliberacao

1.1.2. |equipes da populacicnal 54,7 | 2020 | proporgéo | 70 |propor¢ao 50 60 70 60 [solicitar a aquisicao de insumos 1do Exolee dea“beragao
Estratégia Salde|o ripmada pelas e medicamentos para o 1 do eixo 3 da 142
da Familia (Plano . " adequado funcionamento das Conferéncia Municipal de
o Governo/ TCe) |#ipss debisnsic inidsdes, Genticara | |oascs Congerande

Basica{ndicader necessidade e solicitar a - -
Tiparkite 17 do destinacdo de servidores e queltpreve as equ'pe(sj el— d
servicos para garantir a multi como novo modelo de
Pacio adequada atencgao a salde da equipe multiprofissional e
. P = i disciplinar na APS
latesfedevatiao) populagao; Identificar a inter

necessidade e solicitar
manutencado estrutural,

lmplantor eguipe e-multl

Pagina 1




Ampliar a
implantacdo da

Proporcao de

Qualificar Equipes de Saude da

A , 72,7 Familia para aplicagdo da
g:gggnc?;aPigsoa E'Es]tlr;trit_igllizsc((j)(ranSaude (8 de Caderneta de Saude da Pessoa
1.1.3. ) ~ 11 2020 | proporgdo | 100 |proporcédo| 80 90 100 100 | 100 (Idosa. Entrega do referido
Idosa nas implantacdo da unidade instrumento as Unidades
unidades com Caderneta de Saude Moni i6di 'd
Estratégia de da Pessoa Idosa. s) onltor~amenFo periodico da
Satde da Familia aplicagdo do instrumento.
Implantar acdes
coletivas de Proporgao de
romogao da Estratégias de Saude P
gaudeg da Fam?lia com acdes Oferecer suporte técnico para
S . . 7 72,7 (8 criagao e manutencao de agdes
direcionadas ao [coletivas sistematicas de 11 Coletivas sistematicas de
1.1.4. |publico idoso ou a|de promogao da unidade 2020 | propor¢do | 100 |proporcdo| 80 90 100 | 100 | 100 promocao da saude direcionadas
fsegmentos‘ . sa,uqe d_|reC|onadas ao s) a0 publico idoso ou a segmentos
intergeracionais |publico idoso ou a intergeracionais
nas unidades com |segmentos 9 ’
Estratégia de intergeracionais.
Saude da Familia.
Capacitar NUmero de eventos Reali T b
equipes em de capacitagdo em ealizar capaatagao\ sobre
1.1.5. o N . N 7 2019 | numero 16 nimero 4 4 4 4 4 |temas relacionados a atengdo
atencgdo integral a [atengao integral a integral & sadde do idoso
salde do idoso  |saude do idoso 9
Manter o NGmero de Manter ambulatério para idosos
116, [mbutériode lambuatériode |3 o050 | nimero | 1 [mimew | 1| 1| 1| 1| 1 [Reorganizer usosde
Atengao ao Idoso |ldoso mantido encamlnhamento: Forta_lecer
protocolos. Ampliar equipe.
Ampliar a
proporcao da
oferta de Proporcao de
unidades da unidades da atengao proporcao
atengdo primaria, |priméria em salde, (11 Unid. o x o o o o Fazer parcerias e capacitar as
117 com equipes de |com equipes de ESF, 0 2020 APESS%)m 72% | proporcdo| 18% | 36% | 54% | 72% | 54 equipes das UBS do Municipio.

ESF ofertando
controle e
cessacao do
tabagismo.

ofertando controle do
tabagismo.
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Reduzir a
mortalidade pelas

Mortalidade
Prematura (30 a 69
anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT,
doencgas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencas
respiratérias crénicas

Implantar agées de vigilancia e
monitoramento territorial, por
meio do SISAB; Promover
campanhas de educagcao em
salide periodicas e continas, por
100% das equipes da atengao
primaria, nas tematicas
atividade fisica e praticas
corporais, alimentagao saudavel,
cessao do tabagismo; Promover
o cuidado integral, com

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023. °°°°°0
célculo do indicador

1.1.8 |principais doencas|(Taxa de Mortalidade | 254,4 | 2020 | Taxa [244,00| Taxa 250 | 248 | 246 | 244 | 246 [realizacdo de acOes de educacdolpnermanece o mesmo, mas a
cronicas nao ou Nimero de Obitos permanente as equipes da sua nomenclatura foi
transmissiveis se populacio com 100 Atencdo Primaria; Inserir na simplificada no Pacto, a

il eu FEs el campanha outubro Rosa agdes partir de 2023.
populacdo com menos que contemplem o "Programa  |oee°°°Inc|us&o de acao em
de 100 mil) (Indicador Coragdo de Mulher"(Lei n® atendimento a Lei Municipal
. £e 1 do 139/2021 - PA 31916/2021); 2844/2023
. promover a mobilizagdo do
Pacto Interfederativo) Margo Azul com agies de
concientizagdo sobre o cincer
de colon e retfo.
Proporcao de vacinas
selecionadas do
Calendario Nacional
de Vacinacéo para Promover campanhas de
criancas menores de incentivo a vacinagao; capacitar Exclus3o do t trioartit
dois anos de idade profissionais de salas de xc usalc; c; ermo tripartite
Pewtasolemte (3% vacinas; capacitar médicos e Iporque acto
. enfermeiros para a leitura de .nterfederatwo passou a ser
dose),putsncediica carteira de vacinas indicacio de Inatretigrrzlénzegg blgforfge a
Aumentar a 10=valente (2% dose), vacinas; manter salas de Eélculo do indicador
1.1.9. |cobertura vacinal 2ol Ledite (Be 25 2020 | proporgdo | 100 |proporcdo| 100 | 100 | 100 100 | 100 |vacinas equipadas; monitorar as
da populagdo L. . salas de vacinas e sistema de gfgmrrf:ﬁc?aﬁ?:rpoﬁ' mas a
dose) e Tripdicevawal informacado, capacitar h -
. ~ fissionais da rede de S|mpllﬁcada no Pacto, a
(12dlose)=com. pronssio ; partir de 2023.
cobertuva vocinal ?gi‘é?faagepsgiilﬁé?érg ge f’°°f’°°|nc|uséo da relagdo do
it eomaizodlo, \vacinacao extra-muros em indicador com o PQAVS.
(indicador Teipartite escolas e creches

4 do pacto Inter
federativo/ Indicador 4
PQAVS)
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Garantir Vacinas

Proporgdo de salas
de vacinas atives
cadostrados no CNES

Manter salas de vacina
atendendo as normas técnicas;
manter profissionais capacitados
para atuarem em salas de

Substituir o indicador: “Nimero de
salas de vacinas das UBS em
funcionamento”, pelo novo
indicador proposto pelo novo

1110 M todos os unformando 12 2021 . 14 . 12 12 13 14 13 vacina e vacinagao; manter indicador 3 do PQA-VS
==Y |Bairros (Plano de  |mensalimente dados numero namero otualizado o CNES das salas de|(POrtaria GM/MS 233/2023).
Governo/TSE) . N i i O indicador possui ficha de
de vacinagdo Vacines e monitforar a qualificacdo e seu alcance
(Indicador 3 — nformagdo mensal dos dades |gera recurso financeiro para
PQAVS) o G ~ o Municipio.
NUmero de casos
novos de sifilis manter atwalizado o CNES das|Exclusdo do termo tripartite
Reduzir a congénita em calas de vacinas e monitorar a|POrque Pacto
1.1.11. |ocorréncia da menores de um ano 24 2020 | numero 34 nimero 46 42 38 34 38 |. . Interfederativo passou a ser
sifilis congénita  |de idade (indicador unformagdo mensol dos dados lintagralmente bipartite a
Teipartite 8 do Pacto sobre vacinagdo partir de 2023.
Interfederativo)
Promover a captagéo e
~ NUmero de casos diagndstico precoce do HIV; ~ . )
1.1.12. |casos de menores G IE 0 2020 | numero 0 nimero 0 0 0 0 0 atendimer}to voltado a nao A ﬁ\teqrfederativo passou a ser
e o (indicador Teijpartite 9 transmissao do HIV para o bebé; |. : f
transmissao . ) integralmente bipartite a
vertical do HIV do Pacto garantia do formecimento do artir de 2023
Interfederativo) leite substitutivo; garantia da P ’
profilaxia pré-parto
Realizar campanha de
sensibilizacdo da populacdo para
o rastreamento do colo do Utero;
realizar acao de educacéao
permanente para sensibilizagdo
REEE G GEmEs de p;roﬁss:jonals Icrije saude para a
citopatolégicos do Eap acao t € :jr?u ezes quelel .
colodo dro e
Aumentar a mulheres de 25 a 64 reventi?/o o ortunizgndo o Exclusdo do termo tripartite
captacdo precoce [anos na populagao gia nésticc; Fr)ecoce' porque Pacto
1.1.13. |de casos de residente de 0,11 | 2020 razdo 0,5 razao 03 (035|045 ]| 0,5 |0,45 g P ! Interfederativo passou a ser

cancer de colo do
Utero

determinado local e a
populagdao da mesma
faixa etaria (indicador
Tripartite 11 do Pacto
Interfederativo)

disponibilidade de material para
a coleta de citopatoldgico;
garantir fluxo de transporte do
material para o laboratério;
busca ativa de mulheres com
alteragdes; ampliagdo das
agendas das unidades e do
ambulatério de patologia
cervical; operacionalizar o
comité de mortalidade materno-
infantil

integralmente bipartite a
partir de 2023.
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1.1.14.

aumentar a
captacdo precoce
de casos de
cancer de mama

Razdo de exames de
mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a 69
anos na populagao
residente de
determinado local e
populagdo da mesma
faixa etdria (Indicador
Tripartite 12 do Pacto
interfederativo)

0,03

2020

razéo

0,3

razao

0,1

0,2

0,25

0,3

0,25

Realizar a campanha do outubro
Rosa 100% de adesao e oferta
de agOes pelas equipes da
atencgdo primaria;
Disponibilidade mamografia
para !00% de mulheres que se
incluam no publico alvo descrito
pelo INCA e M.S; Realizar agcdes
de educagado permanete
periddica para profissionais da
atencdo primaria, visando acdes
de rastreamento e captacao
precoce; Manter o ambulatério
de mastologia, com ampliagao
de mais um médico especialista;
garantir a disponibilidade de
puncao e bidpsia.

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023.
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1.1.15.

Reduzir a
mortalidade
infantil por causas
evitaveis

Taxa de mortalidade
infantil (Indicador
Tipartite 15 do Pacto
Interfederativo)

9,5

2020

Taxa

7,5

Taxa 9

8,5

7,5

Realizar agdes de Educacdo
Permanente visando a
qualificagdo do pré natal de
risco habitual; Implementar em
todas as equipes de NASF, o
matriciamento de gineco
obstetricia, realizado por médico
especialista. Manter o
ambulatério de Pré-natal de alto
risco com ampliagdo do nimero
de médico obstetra. Garantir a
oferta e execugdo em tempo
hébil e qualificada de todos os
exames laboratorias e de
imagem, preconizados para o
pré natal; Ampliar a captagéao
precoce de gestantes em
territério,. Garantia da
execucao do atendimento em
puericultura por 100% das
equipes da APS, com
estabelecimento da primeira
semana de saude integral do
recém nascido. Descentralizagao
do teste do pezinho para as
unidades de APS com
cadastramento 100% das
unidades na APAE; Fortalecer a
busca ativa para consultas de
puerpério; puericultura,
vacinacdo e pré-natal; reduzir o
tempo médio de coleta do teste
do pezinho para 5 a 7 dias apés
0 nascimento; fortalecer a coleta
do teste do pezinho de
prematuros dentro do protocolo
de 3 coletas;

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023.

1.1.16.

Ndo ocorréncia de
Obitos maternos

Ndmero de dbitos
maternos em
determinado periodo
e local de residéncia
(Indicador Tripartite 16
do Pacto
Interfederativo)

2020

ndmero

nimero 1

Garantir a oferta do pré-natal
em todas as unidades da APS;
garantir a atengdo especializada
ao pré-natal de alto risco;
estreitar a integracdo com as
unidades de referéncia para o
parto de alto risco; realizar
vigilancia de 100% dos ébitos
maternos. Implementar o comite
de mortalidade de obtios
materno-infantil.

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023.
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Garantir a oferta
das acOes basicas
de salde
potencializando a
melhoria da

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
saude do

Promover o acompanhamento
das condicionalidades do
programa por 100% das equipes
de APS; Manter sistema de
informacdo atualizado, de forma
continua, no decorrer de cada

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto

1.1.17. qualidade de vida ProgramaBolsa ' 46,9 | 2020 | proporcdo | 65 |proporcdo| 50 55 60 65 60 |vigéncia; Monitorar a execucao (Interfederativo passou a ser
das familias Famllla (Auxilio Brasil) do PBF no a~mb|to da Sauqe. |ntegra|mente bipartite a
beneficiarias (Indicador Tripartite 18 Real!zar acdes de educa(f'ello' partir de 2023.
doBolsa Familia do Pacto . contlnu,aQa de fqrma perllodlca
(Auxilio Brasil) Interfederativo) na tematica Auxilio Brasil para

100% das equipes da atengao
primaria.
Manter as equipes de salude
Cobertura bucal completas nas unidades
Aumentar o populacional estimada bésicas da APS; manter o Exclusao do termo tripartite
acesso da de saude bucal na suprimento de insumos e porque Pacto

1.1.18. |populagdo a Atengao Basica 38,1 | 2020 | proporcdo | 100 |proporgao 50 60 70 60 |equipamentos necessarios a Interfederativo passou a ser
atencdo em saudde|(Indicador Tipartite 19 atencdo em salde bucal na APS; |integralmente bipartite a
bucal do Pacto manter o CEO para referéncia |partir de 2023.

Interfederativo) de tratamentos n&do ofertados
nas unidades basicas de salude
Proporgao de exame . )
ﬁgrgﬁg;tai::c? de anti-HIV realizado (P;?opgar(;:r?ar Zir\{fggg?:ulgsaedggrgg Exclusa@o do termo bipartite
ortadores do HIV S E5 EEET5 MOV executores teste HIV; Garantir o [P2r94€ Pacto

1.1.19. |POrt > de tuberculose 61,3 | 2020 | proporgéo 85 proporgao| 70 75 80 85 80 : - - _|Interfederativo passou a ser

em infeccoes (Indicador &: it 29 fornecimento de testes; Garantir intearal te bipartit
; Bipartite o gralmente bipartite a
concomitantes do Pact espaco fisico no Programa para artir de 2023
com a tuberculose|2° "acto atendimento dessa demanda. P '
Interfederativo)
Proporcao de cura de Promover a busca ativa de paciente§
faltosos ao tratamento; manter equipe |Exclus&o do termo bipartite
casos novos de de profissionais de referéncia para o porque Pacto
1.1.20. [Aumentar a cura  ftuberculose puimonar 75,7 | 2019 | proporcdo | 90 |proporcio| 80 | 83 | 87 | 90 | g7 [ratamento datuberculose, qualificar .o o derativo passou a ser

da tuberculose

bacilifera (Indicador
Bipartite 30 do Pacto
Interfederativo)

Equipes de Salude da Familia para
detecgdo dos sintomaticos respiratorios,
monitoramento dos casos e avaliagdo de
contatos intradomiciliares.

integralmente bipartite a
partir de 2023.
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1.1.21.

Ampliar a oferta
do planejamento
familiar

Ofertar atividades
educativas de
Planejamento
Familiar, de forma
periddica e continua e
registradas no SISAB,
por 100% das
unidades da atencéo
primaria.

2020

ndmero

48

ndmero

42

42

45

48

45

Garantir a disponibilidade de
anticoncepcionais orais e
injetaveis, na farmacia
municipal; Ampliar a oferta e a
insercao de colocacdo do DIU;
Ampliar a referéncia e execugao
de laqueadura tubdrias e
\vasectomia realizadas conforme
legislagao vigente;
Disponibilidade de preservativos
masculino para ampla
distribuicao em 100% das
unidade da atengado primaria;
Realizacdo de acbes educativas
coletivas ou individuais de forma
periodica e continua, com ampla
divulgacao em 100% das
unidades de saude da A.P.S.;
Manter o ambulatério de
referéncia em planejamento
contraceptivo, executado pelo
Programa Saude da Mulher.

1.1.22.

Aumentar a
captagao precoce
de portadores do
HIV

Proporcao de
individuos com 13
anos e mais com 1¢
CD4 > 350 céls/ml
segundo Municipio
(Indicador Bipartite 32
do Pacto
Interfederativo)

72,2

2020

proporgao

80

proporcao

74

76

78

80

78

Realizar 2 campanhas ao ano de
conscientizagdo, testagem e
diagnéstico do HIV; Sensibilizar
equipes de saude para
aconselhamento, solicitacao e
realizacdo de testes rapidos;
elaborar e produzir material
grafico sobre a tematica;
Publicizar dados e campanhas
de prevencgao através de radio e
outras midias sociais; Repactuar
fluxos e protocolos de atengao
a0s usuarios com suspeita de
HIV/AIDS no HMNM e PSMRO;
Implantar e Implementar linha
de cuidados em salde da
populagdo LGBTI+ em parceria
com Universidade; Aquisicao de
um veiculo tipo van adaptado
para consultério para agoes
extramuros; Aquisicao de
veiculo tipo SUV para transporte
material, campanhas, acoes de
busca ativa; Aquisicdo de
insumos de prevencao
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1.1.23.

Ampliar a
variedade de PICS
oferecidas

NUmero de praticas
integrativas
implantadas na RAS
municipal

2020

ndmero

nimero

Aprimoramento do registro das
praticas executadas nas
unidades de saude; fomentar o
atendimento de PICS on line;
fomentar capacitacées em PICS
para profissionais; apresentacdo
de resultados de experiéncias
com PICS em eventos cientificos;
aquisicao de materiais e
equipamentos para a oferta das
PICS; estruturagao de espaco
para o atendimento on line de
PICS; elaboragdo e confeccdo de
material de divulgacao e
informativo em PICS; divulgacao
das PICS para a populagao

1.1.24.

Ampliar o acesso
da populagao as
PICS

NUmero de unidades
de saude com pelo
menos uma PICS
implantada

2020

ndmero

nimero

Aprimoramento do registro das
praticas executadas nas
unidades de saude; fomentar o
atendimento de PICS on line;
fomentar capacitacées em PICS
para profissionais; apresentacdo
de resultados de experiéncias
com PICS em eventos cientificos;
aquisicao de materiais e
equipamentos para a oferta das
PICS; estruturagcao de espaco
para o atendimento on line de
PICS; elaboragdo e confeccdo de
material de divulgacao e
informativo em PICS; divulgacao
das PICS para a populagao

1.1.25.

Tratar e curar
todos os casos de
hanseniase
diagnosticados

Proporgao de cura dos
casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes
(indicador Teipartite 6
do Pacto
Interfederativo)

100

2020

proporgao

100

proporgao

100

100

100

100

100

Qualificar Equipes de Saude da
Familia para detecgdo dos
sintomaticos dermatoldgicos,
monitoramento dos casos e
avaliacdo de contatos
intradomiciliares.

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023.
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1.1.26.

Detectar e tratar
infecgbes ativas
de Hepatite C

Percentual de casos
notificados com ANTI-
HCV Reagente que
realizaram exame de
HCV-RNA (Indicador
Bipartite 28 do Pacto
Interfederativo)

100

2020

proporgao

100

proporgao

100

100

100

100

100

Realizar 1 campanha anual de
conscientizagdo e diagndstico
das hepatites virais; realizar
sensibilizagdo das equipes de
salde quanto a solicitagcao/
realizacdo de exames para o
diagnéstico precoce das
hepatites virais; produzir
materiais informativos sobre o
tema; garantir fornecimento de
testes para triagem das
hepatites virais

OBJETIVO 1.2. Fortalecer a Vigilancia em Saude como norteadora do Modelo de Atencao assegurando a sua transversalidade na rede municipal de
atencao a saude

Exclusao do termo bipartite
porque Pacto
Interfederativo passou a ser
integralmente bipartite a
partir de 2023.

Proporgéo de dbitos
de mulheres em idade Exclusao do termo tripartite
Aumentar a fértil (10 a 49 anos) Aquisicdo de veiculo para a porque Pacto
1.2.1. |investigacdo de inve_stigados 41,2 | 2020 | proporgéo 95 |proporcéo| 80 85 90 90 90 [realizacdo das investigacdes em [Interfederativo passou a ser
6bitos em MIF (Indicador Teipartite 2 residéncias e unidades de saulde |integralmente bipartite a
do Pacto partir de 2023.
interfederativo)
Proporcgao de registro Sensibilizagdo da equipe médica o . .
Aumentar a de 6bitos com causa para o correto preenchimento E);(r:élts:gadcc;;ermo tripartite
definicdo das bésica definida < . das declaracdes de dbito através )
L2.1. causas de 6bito  |(Indicador Tripartite 3 92,3 | 2020 | proporcdo | 94,5 |proporcdo| 93 | 93,5 | 94 | 94,5 94 de encontros em educacao :QEZrfgcljr?wrear?tveob?a:ffigeaaser
no Municipio do Pacto permanente nas unidades art?r de 2023 p
interfederativo) emergéncias P :
Proporgao de casos de
doengas de . . .
notificacdo Excluséo do termo tripartite
Manter o compulséria imediata . . porque Pacto
encerramento (DNCI) encerrados em Qualificar equipe da VE na Interfederativo passou a ser
1.2.3. |oportuno de até 60 dias apds 100 | 2020 | proporgéo | 100 |proporgéo| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [investigacdo e encerramento em(integralmente bipartite a
notificacdes de  |notificacio (Indicador tempo oportuno partir de 2023.°°°°°°
DNCI Teipastite 5 do Pacto Inclusao da relagdo do
Interfederativo/ indicador com o PQAVS
Indicador 6 PQAVS)
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Rotina de
licenciamento de
estabelecimentos

Razdo de
estabelecimentos de
alto risco sanitdrio

Estabelecer rotina de anélise
dos estabelecimentos do
sistema REGIN para classificagao
de risco; manter equipe de
profissionais de saude

1.2.4. h . - S 154 | 2020 | ndmero 1 Raz&o 0,4 0,6 0,8 1 0,8 |qualificados para as agdes;
de alto risco licenciados sujeitos a . .
L AT AP, destinar veiculo para o
sanitario Vigilancia Sanitaria atendimento da equipe e
estabelecida (indicador municipal) programacio; aquisicao de
veiculo para o transporte das
equipes
Estabelecer rotina de analise
Rotina de Razi0 de dos estabelecimentos do
) . . sistema REGIN para classificagdo
icenciamento de |estabelecmentos oe de isco; manter sqpe de
1.2.5. Py h . L 417 | 2020 | numero 1 Razéo 0,4 0,6 0,8 1 0,8 |profissionais de salde
de médio risco licenciados sujeitos a qualificados para as acées;
sanitario ) \{|g|[anC|a Sa”'tf”‘f'a destinar veiculo para o
estabelecida (indicador municipal) . .
atendimento da equipe e
programagao
Estabelecer rotina de analise
dos estabelecimentos do
Razio de sistema REGIN para classificagao
Rotina de . de risco; manter equipe de
licenciamento de est.abelleament‘ols f:ie profissionais de saude
: ; baixo risco sanitéario o N
1.2.6. |baixo risco fiscalizados sujeitos a 551 | 2020 | ndmero 0,5 Razéo 0,2 0,3 0,4 0,5 | 0,4 |qualificados para as acgoes;
sanitério AT AV destinar veiculo para o
estabelecida \{|g|[anC|a Sa”'tf”‘f'a atendimento da equipe e
(indicador municipal) o R
programacgao, aquisicao de
veiculo para o transporte das
equipes
Estabelecimento
de rotina de
planejamento, PDVISA anual Planejamento e elaborac¢ao do
1.2.7. mon‘|t0r~amento e |elaborado e aprovado 1 2019 | Numero 4 NGmero 1 1 1 1 1 PDVISA comldls_cussao entre
avaliacdo das pelo CMS (indicador gestores e técnicos;
acoes e estrutura [municipal) apresentagao ao CMS
da Vigilancia
Sanitaria
rpggﬁgargzg céﬁfnallses Realizar a rotina dos 4
amostras de dgua parametros béasicos da andlise
de &gua para o consumo ~ . .
. para consumo - Exclusdo do termo tripartite
ualidade da humano; adquirir todos os
ec'l)gua para o hurT)ano quantq aos equipamentgs e insumos porque Pactp
1.2.8. parametros coliformes| 49 2020 | proporgéo 1 proporgao | 70 80 90 100 | 90 Interfederativo passou a ser

consumo humano
garantida

totais, cloro residual
livre e turbidez
(Indicador Tripartite 10
do Pacto

interfederativo)

necessarios para os testes de
rotina; programar veiculo para
acOes de coleta e transporte
para o laboratério oficial; manter
equipe minima

integralmente bipartite a
partir de 2023.
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Interromper o
ciclo de

Proporgao de gatos
com esporotricose
notificados

Realizar visita domiciliar para
investigagao e
acompanhamento
epidemioldgico; garantir

1.2.9. |[transmissao da acompanhados pela 100 | 2020 | proporgéo | 100 |proporcdo| 90 90 95 100 | 95 programacao de veiculo para as
esporotricose equipe técnica de 2 - R
para humanos controle de zoonoses :t'x:gfgisdiev\gisc'ﬁ?odog?écg'ar'
(indicador municipal) trgnspgorte das equip(gs
Numero de ciclos que Realizar visitas domiciliares de
atingiram minimo de rotina; realizar mul:irc”)es de )
Interromper o 80% de cobertura de visitas; realizar agbes de Exclusdo do termo tripartite
ciclo de iméveis visitados para treinamento e capacitacdo das |porque Pacto
1.2.10. transmissdo das |0 controle vetorial da 5 2020 | Numero 16 NGmero 4 4 4 4 4 |equipes; manter estoque de Interfederativo passou a ser
arboviroses dengue (Indicador insumos, %quipa)mclantos e EPI; intet‘gra(ljlmzegg bipartite a
) . aquisicdo de veiculo para o partir de .
22, do Pacto transporte das equipes, insumos
Interfederativo) e equipamentos
manter estoque de insumos,
Aumento das equipamentos necessarios para
acées de controle o controle de roedores e EPI;
d Proporcao de treinamento e capacitacdo da
e roedores para di t0 3 S i tud
interrupcao do atendimento as ) ) equipe; realizar estudo
1.2.11. ciclo de reclamacoes sobre 100 | 2020 | proporcédo| 100 |proporcao| 100 | 100 | 100 100 | 100 |sisteméatico das reclamacdes
transmissio da rperres receb!dgs para deﬁnigéq de estr'a'té~gias de
leptospirose e (indicador municipal) |mpacto coletivo, aquisicao de
outras doencas velc'ulo para o transporte das
equipes, insumos e
equipamentos
Realizar campanha anual de
Manter a nao Propor¢do de animais vacinagéo contra a raiva de caes i o
ocorréncia de vacinados na e gatos; realizar o . Exclusédo do termo bipartite
raiva por meio da carr)pan~ha de. . acompanhamento médico- porque Pacto
1.2.12. manutencio da vacinacao z-_mtlrrablca 97 2020 | proporgéo 80 |proporcéo| 80 80 80 80 80 |veterinario dos animais Interfederativo passou a ser
cobertura vacinal [€@nina (Indicador agressores; realizar estudo integralmente bipartite a
de cées e gatos Bipartite 33 do Pacto sistematico das reclamacdes partir de 2023.
Interfederativo) para definicdo de estratégias de
impacto coletivo
populacao de reclamacées sobre as reclamacdes; realizar estudo
1.2.13. animais animais sinantrépicos 100 | 2020 | proporcdo | 100 |propor¢do| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |sistematico das reclamagdes
) - para definicao de estratégias de
sinantropicos e e pegonhentos impacto coletivo
peconhentos (indicador municipal) P
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Reduzir os riscos
de doencgas e
agravos na

Proporgao de
investigagao de casos
de doencgas e agravos

Sensibilizar as equipes de salde
para a notificagao de doengas e
agravos relacionados ao
trabalho; realizar investigacao
dos casos notificados; garantir
veiculo para as visitas técnicas,
realizar campanhas educativas

1.2.14. ~ . 100 | 2020 | proporgéo 100 |proporcdo| 85 90 95 100 95 : " .
populagao relacionados ao relacionadas; realizar estudo
relacionados ao [trabalho notificados sistematico das ocorréncias para
trabalho (indicador municipal) definicdo de estratégias de
impacto coletivo, aquisicao de
veiculo para o transporte das
equipes, para investigagdes e
atividades educativas
Sensibilizar as equipes de saude
Proporcao de para a notificagao de doengas e
Aumentar o preenchimento do agravos relacionados ao
conhecimento das campo "ocupacao” trabalho; realizar investigacdo |Exclusao do termo tripartite
ocupacoles que nas notificacoes de dos casos notificados; garantir |porque Pacto
1.2.15. |mais oferecem agravos relacionados 98 | 2020 | proporcdo | 100 |proporco| 100 [ 100 | 100 | 100 | 100 |veiculo para as visitas técnicas, |Interfederativo passou a ser
risco a saude do a0 trabalho (Indicador realizar campanhas educativas |integralmente bipartite a
trabalhador em . . relacionadas; realizar estudo partir de 2023.
b Tripartite 23 do Pacto ; s -
Rio das Ostras e ) sistematico das ocorréncias para
definicdo de estratégias de
impacto coletivo
Capacitar os servidores da rede
bésica de salde para o correto
preenchimento da Ficha de
Notificagdo; Apoiar as acoes de
~ qualificagao das Fichas de
ﬁroc;%%rgageiede Notificacdo pelo Nucleo de
Aumentar a violénci% interpessoal Atgngéo as Violéncias; Mar]ter‘ a ) ‘ ‘
proporco de S A\ltoprovoeadaleom unidade .NASCA para .referenaa Exclusa@o do termo bripartite
notificacées de ey no acolhlmentq ('1e criangas e porque Pactp
violancia reenc?hido com adolescentes vitimas de Interfederativo passou a ser
1.2.16. | P o oRF 80 2020 | proporgdo | 80 |proporgdo| 80 80 80 80 80 |violéncia; Definir agdes integralmente bipartite a
interpessoal e informacdo valida integradas de assisténcia e artir de 2023. Inclusao da
autoprovocada  |(Indicador Bipartite 24 gradas de @ 2 © L [Pan -
preenchidas [ proteggo as Y|t|mas de ylolenaa, relagao do indicador com o
d d " o Pacto _ em articulacdo com as areas PQAVS
adequadamente \|nterfederativo/

Indicador 14 PQAVS)

técnicas da salde e demais
setores e instituicdes
relacionadas; Sensibilizar e
apoiar as unidades bdasicas de
salde e ESFs para o
acolhimento de pessoas vitimas
de violéncia.
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Unidades de
saude que
atendem ao SUS
que realizam

Proporgao de
unidades de saude
que atendem ao SUS

Sensibilizar, capacitar e prestar
apoio técnico aos servidores da
rede municipal de salde para a
identificagdo, acolhimento e
realizacdo de encaminhamentos,
de acordo com os fluxos e
protocolos municipais, de casos
suspeitos ou confirmados de
violéncia
doméstica/intrafamiliar, sexual,
autoprovocada, tréfico de
pessoas, trabalho escravo,
trabalho infantil, tortura,

™ - que realizam 46 2021 | Proporcao 80 Proporcdo | 50 60 70 80 70 |. = L
notificacao de notificacdo de intervencao legal, e violéncias
violéncia A homofébicas contra mulheres e
) violéncia interpessoal h
autoprovocada. (¢ 2utoprovocada nos casos de violencia
extrafamiliar/comunitaria as
violéncias contra criancas,
adolescentes, mulheres, pessoas
idosas, pessoa com deficiéncia,
indigenas e populagao
LGBTQIA+. Além de capacitar
para o correto preenchimento da
Ficha de Notificacdo de Violéncia
Interpessoal/autoprovocada.
Proporgao de
notificacdes de
violéncia interpessoal
e autoprovocada com c it fissi . Exclusa@o do termo bripartite
Investigar todos |0 campo raga/cor ~—apacitar E)rod SSK,)E.a'S ':‘a porque Pacto
1.2.17. |os Obitos preenchido com 100 | 2020 | proporcéo | 100 |proporcado| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 :Dnv:.stllgagzo Cos Qtftgs' Interfederativo passou a ser
maternos informacao valida Ma rtlc'IPdard € Lomite de integralmente bipartite a
(Indicador Bipartite ortalidade partir de 2023.
24 do Pacto
Interfederativo/
Indicador 14 PQAVS)
Proporgao de 6bitos ~ . )
Investigar infantis e fetais Capacitar profissionais na E)éfltijs:\gadcc;;ermo bripartite
1.2.18, [¢dequadamente linvestigados 59 | 2020 | proporcio| 90 |proporczo| 75 | 80 | 85 | 90 | g5 |Investigacao dos dbitos; Mterederati
22" los Obitos infantis |(Indicador Bipartite 27 propore proporcao Participar de Comité de jntertéderativo passou a ser
h ! integralmente bipartite a
e fetais do Pacto Mortalidade artir de 2023
Interfederativo) P '
Adequag,ap do Vigilancia em Saude isicd imé 4pri
espaco fISICO da instalada em Novo aquisicdo de |rr10vel proprio
1.2.19. Vigilancia em local que atenda as Ndmero 1 Ndmero 0 1 0 0 o [Paraa realocacao da equipe da

Saude, as
necessidades dos

Seus servigos

necessidades dos
servicos

Coordenadoria de Vigilancia em
Saude
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OBJETIVO 1.3. Aprimorar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) por meio da ampliagdao da estrutura de atengao psicossocial no Municipio

Manter alcance da
meta de
matriciamento

Acdes de
Matriciamento
sistematico realizadas
por CAPS com equipes

Realizar agbes de matriciamento

Exclusao do termo tripartite
porque Pacto

Interfederativo)

1.3.1. estabelec!da meta| o Atencdo Basica 100 | 2020 | proporgao | 100 |propor¢ao| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 com a APS !nterfederativo passou a ser
estabelecida para (indicador T e 21 integralmente bipartite a
o Pacto do Pacto partir de 2023.
Interfederativo e
Manter em funcionamento
dispositivos da rede de atengao
em saude mental existentes;
aquisicdo de imdveis para:
implantagao/realocacao do CAPS
infantil; implantagao nova Exclus3o do t bripartit
Cobertura de Centros residéncia terapéutica; p)((;;jz%aStoe;;]r::rfe%‘:v;ﬁveo
Aumentar a de. Atengalo . implantagao CAPS AD e passou a ser integralmente
1.3.2. |cobertura de Psicossocial (Indicador| 0,64 |2020 | razio 1,6 razéo 1,8 | 1,75 | 1,65 | 1,6 |1,65ambulatdrio de salide mental e |bipartite a partir de _ )
CAPS Bipartite 34 do Pacto para o CAPS existente, afim de [2023.°°****Contempla deliberagdo

poder requalificar,
posteriormente, o CAPS de 2
para 3. Realizar aquisicao de
mobilidrio e insumos para as
novas estruturas da RAPS;
ampliar equipe da RAPS para
atender aos novos dispositivos

3 do eixo 1 da 14 Conferéncia
Municipal de Satude

1.4.1.

Ofertar servigcos
de reabilitacéo e
atengdo a pessoa
com deficiéncia

Namero de Centros de
Reabilitagao mantidos

2020

ndmero

ndmero

100

OBJETIVO 1.4. Estruturar a atencao no ambito municipal da Rede de Cuidado a Pessoas com Deficiéncia (RCPD) e aprimorar a atencao para
reabilitacao notificacoes de da saude

Realizar agbes de matriciamento
com a APS
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OBJETIVO 1.5. Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)

Participar do

Plano de Acgdo P:;Rt}siug céoorr:jg Presenca e participagao nas
1.5.1. |Regional da Rede I?llunicipi(;;de Rio das 0 2020 | ndmero 1 numero 1 1 1 1 1 |Reunides do GT-RUE/ Grupo

de Urgéncia e P Condutor do PAR-RUE

Emergéncia Ostras

Contempla deliberagao 3 do
Eja:(ﬁodnoaﬁ@:tjoem nimero 1 nimero 0 1 0 0 _ eixo 1 da 14 Conferéncia
Municipal de Saude

Implantar base
1.5.2 |descentralizada
do SAMU

Identificar a necessidade e
solicitar a aquisicao de novos
equipamentos para substituicdo
e modernizacdo da atengao;
Identificar a necessidade e

) solicitar a aquisicdo de insumos |Melhorar descricao do
Manter unidades quisic c

Ao . . . e medicamentos para o indicador de “unidade
L3 gﬁqg:gg::gils ¢ UPA 28l montida ! 2020 | ndmero ! namere 0 1 1 ! ! adequado funcionamento das mantida” para “UPA 24h
9 unidades; Identificar a mantida”

necessidade e solicitar a
destinacdo de servidores e
servigos para garantir a
adequada atencgao a salde da
populagao

OBJETIVO 1.6. Aprimorar a Rede Cegonha por meio do aperfeicoamento da rede municipal

Implantar Salas

de Pré-parto e Pds Contempla deliberacéo 3 do

Leitos de PPP . . ) e
. h nimero unidade eixo 1 da 14 Conferéncia
(maternidade) implantada Municipal de Sadde
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Proporgao de parto
normal no SUS e na

educacao permanente para

Exclusao do termo tripartite

Aumentar a satde suplementar sensibilizacdo da equipe da porque Pacto
1.6.2. |ocorréncia de (Indicador T 213 29,8 | 2020 | proporgéo 55 |proporcao| 40 45 50 55 50 |maternidade; ampliar o nimero |Interfederativo passou a ser
parto normal do Pact ! de leitos da maternidade, integralmente bipartite a
IR implantar os leitos PPP partir de 2023.
interfederativo)
P od id : = = -
Reduzir a a;‘f,’f;’;fg,?d:f,,’f,"; a'izf;‘&as Fortalecimento das acdes Exclusao do termo tripartite
ocorréncia da etarias de 10 a 19 anos educativas do NASA, promover |porque Pacto
1.6.3. ravidez na (Indicador Tripartite 14| 12 2019 | proporcdo | 11.6 |proporcdo| 11,9 | 11,8 | 11,7 | 11,6 | 11,7 |agdes intersetoriais voltadas a |Interfederativo passou a ser
gdolescéncia do Pacto promogao da saude do integralmente bipartite a
interfederativo) adolescente (PSE) partir de 2023.
- Aumentar a captagao precoce
Proborcionar Pre?;g;%:: de das adolescentes gravidas;
P 9 sensibilizar e capacitar equipes,
acesso aos adolescentes (de 10 a Fortalecimento das acbes das
1.6.4. |adolescentes aos (19 anos) com 7 ou 45,85 | 2020 | proporgao 80 |propor¢éo| 65 70 75 80 75 ESFs: manutencio dege Uine
servicos de saude |mais consultas de pré- multi'disciplinargpara atgnggo
municipais. nata! (.indicador especializada & gestante
municipal) adolescente
garantia da consulta de pré-
Aumentar o Proporcdo de nascidos natal em todas as unidades AP; - . .
nimero de :’T:‘;‘I’Ssg:n';ﬁf;cg:‘psrgtg’tgl garantia do pré-natal de alto Eg:&lﬁseagadcciotermo bipartite
gestantes com > X e N < risco; busca ativa de gestantes .
1.6.5. acompanhamento (Indicador-Biparkite 31 61,2 | 2020 | proporgéo 75 |proporcao| 65 68 72 75 72 faltosas, diagndstico precoce da :2:2ﬁ;?rir:;;\gob?azz?geaaser
gestacional do Pacto gestacao; garantia da art?r de 2023 P
adequado Interfederativo) disponibilidade dos exames P ’

preconizados para o pré-natal

1.7.1.

Manutencdo e
implementagao da
Assisténcia
Farmacéutica

OBJETIVO 1.7. Qualificar a assisténcia farmacéutica na Rede de Atencao a Saude (RAS)

NUmero de unidades
vinculadas ao DEAF
mantidas

2020

ndmero

nimero

Aquisicao de medicamentos e
insumos e suplementos para
manutencao das unidades de
salde e distribuicdo gratuita;
aquisicdo de equipamentos e
mobilidrios aquisicao de veiculo
adequado ao transporte de
medicamentos; manter equipe
de farmacéuticos e auxiliares
em numero adequado
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1.8.1.

Ampliar e
modernizar a
oferta de leitos
hospitalares
(Plano de Governo
TCE)

Hospital Municipal
ampliado e reformado

Ndmero

Ndmero

. . Instituir e manter a Comissao de
Atualizar, publicar S Farmécia e Terapéutica (CFT),
< d|vu~lgar a Publicacdo da . através de Portaria, publicada
1.7.2. |Relagao Municipal |REMUME atualizada 0 2021 | ndmero 2 numero 1 0 1 0 1 L ¢ VRN
de Medicamentos [no Jornal Oficial no Jornal Oficial do Municipio;
_REMUME atualizar, publicar, divulgar
REMUME atualizada;
Atender usudrios P;%?gr:(t;:: goem Manter cadastro de usuérios
com demandas pmandados iudiais e atendidos pelo tratamento
1.7.3. Jjudiciais e rocessos ) 60 2020 | proporgao 90 |proporcao| 70 80 90 90 90 |especial; adquirir medicamentos
processos gdministrativos prescritos judicializados ou
administrativos atendidos autorizados
E:Eat?flsger 0 Imével adquirido para
1.7.4. |abastecimento E:?tl):g?gc?;gstrgro nimero 1 nimero 0 1 0 0 _
farmacéutico em P
prédio proprio farmacéutico
OBJETIVO 1.8. Fortalecer a atencao especializada de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar, com vistas a integralidade da
assisténcia a saude

1.8.2.

Criar Unidade
Transfusional
(Plano de
Governo/ TSE)

NUmero de unidade
transfusional criada

2020

Ndmero

Ndmero

1.8.3.

Criar o Servigo de
Imagem, em local
préprio (Plano de
Governo/ TSE)

Centro de imagem em
novo local

2020

Ndmero

Ndmero

Licitar e executar obra de
construgao, condicionada a
aprovacao do projeto e liberagdo
de recurso pela SES.

1.8.4.

Oferecer Cirurgias
Oftalmoldgicas no
Hospital Municipal
(Plano de
Governo/ TSE)

Manter contrato de
servico terceirizado

2020

Ndmero

ndmero

Manter contratualizagdo para
prestacao de servigos

Pagina 18




. . Manter contrato de Manter prestador de servico,
Ampliar o Servico . irizad di iti tratuai
de Hemodilise  [S€TViso terceirizado, com dispositivos contratuais que
1.8.5. Municipal (Plano atendendo a 2021 | numero numero 1 garantam a assisténcia a todos
P necessidades dos 0s municipes que necessitam da
de Governo/ TSE) . - :
pacientes internados terapia
Criar o Centro de
1.8.6. HemoQ|aI|se Centro de . 2020 | Ndamero NUmero Licitar e executar obra
Municipal (Plano |Hemodialise criado -
de Governo/ TSE)
1.8.7 Construir prédjo Policlinica inaugurada NUmero NUmero
""" |para a Policlinica
Construir prédio
para o Centro de |CEO funcionando em . .
1.8.8. L Numero NGmero
especialidades nova sede
Odontolégicas
. Centro Oftalmoléfico
1.8.9. Constrmrlclentro funcionando em nova Numero NUmero
Oftalmoldgico
sede
Identificar a necessidade e
solicitar a aquisicdo de novos
equipamentos para substituicdo
¢ odemizacio da SHenGA0 elhor descrigho do
S e
solicitar a aquisicdo de insumos |nd|cta_zgor”de 'Uf)ga.?jez
Unidades e medicamentos para o mantidas™ para “Lnidades
Manter as adequado funcionamento das hospitalares mantidas”,
1.8.10. |unidades hospitalares 2020 | Namero Ndmero €q . e ateragdo do Numero de
. unidades; Identificar a L ]
Hospitalares el ) - hospitais mantidos em
necessidade e solicitar a d ancia d led
destinagao de servidores e ecorrencia do controle da
) ) pandemia r fechamento do
servicos para garantir a CNES do Hospital Covid
adequada atencgao a salde da
populagao; Identificar a
necessidade e solicitar
manutencao estrututal
- Aquisicao de imdvel para alocar
Adequag,ap do Laboratério em o Laboratério Municipal;
espaco fisico do ; . . = .
1.8.11. Laboratério funcionamento nova Numero NUmero 0 elaboragao de projeto para
Municioal sede adequacdo do imével; realizagdo
P de obra de adequagéao
Adquirir veiculo para transportar
Implementar o as equipes para as visitas Contempla deliberagao 3 do
1.8.12. |servigo de SAD habilitado Numero NUmero _ domiciliares, completar a equipe|eixo 1 da 14 Conferéncia
atencdo domiciliar minima de profissionais Municipal de Saude
necessarios a habilitacdo
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1.8.13.

Estabelecer o
Ndcleo de
atencdo a saude
da Crianca e do
/Adolescente -
NASCA em prédio
préprio

NASCA instalado em
prédio préprio

Ndmero 1 Ndmero

Realizar estudo de viabilidade
de aquisi¢cdo ou construgao de
imoével, verificar possibilidade de
captagao de recurso para este
fim

1.8.14.

Realocar o SAE,
gue hoje
[funciona no
espago de prédio
construido pora
UBS, diante da
necessidade de
exponsio da
cobetura da APS

Iméwel adguirido
pova o Servigo de
Atengdo

Especiolizada — SAE

1 numero

ldentificor Lmével gue atenda
s necessidades do SAE; abrir
processo adwinistrotivo porva a
compra do iméivel; realizor
adequagses fisicas, se
necessdrio, no Lméwel;
adguirie mobilidrio e
equipomentos necessinios

OBJETIVO 1.9. Consolidar a Politica de Regulacdao no ambito municipal, ampliando, qualificando e integrando diferentes niveis de atencao na Rede
de Atencao a Saude

Revisao anual da PPI

ndmero nimero

Revisar a PPl e encaminhar
atualizagles para pactuagao em
CIR e CIB

Contribuir com o alcance da
meta 1.1.2. do PMS; Oficio
n2 105/2023 - CMS-RO -
indicagdo do CMS para
inclusao na LOA
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1.9.2.

Viabilizar
assisténcia a
salide fora do
Municipio

Proporgéo de usuérios
encaminhados para
atendimento fora do
municipio com
agendamento
realizado

proporgao

80

proporcdo| 70

75

80

80

80

Contratar ou credenciar servicos
de saude nao ofertados, ou
ofertados em niimero
insuficiente, na rede publica
municipal ou na rede
referenciada; viabilizar
transporte dos usuarios para
fora do Municipio quando
atendimento extrapolar de
100km de distancia; elaborvar
levantamento de demandos

reprimidas na assistined
especializada pora a SUBAE avalior
a possibilidade de realizagéo de
mutirdes e apmpliagdo de contratos
visando a redugdo das dilas de
espera

Atender a deliberagdo 2 do
Eixo 3 da 142 Conferéncia
Municipal de Saude

1.10.1

OBJETIVO 1.10. Organizar a rede de saude para o enfrentamento da emergéncia sanitaria pelo Coronavirus

Reduzir casos e
mortalidade por
COVID-19

Cobertura vacinal
contra o coronavirus
(consideradas as
coberturas de acordo
com as faixas etdrias
e doses disponiveis e
preconizadas para
cada faixa)

2020

proporgao

80

proporcdo| 50

70

80

80

80

adequar o nimero de leitos para
atender a demanda de
internagdes; adequar da rede de
salde para o atendimento a
populagao; realizar campanhas
educativas para a populagao e
realizar agdes de educagao
permanente voltadas ao
enfrentamento a emergéncia
sanitaria. adquirir/ adequar
insumos equipamentos e
servigos para o enfrentamento
da emergéncia sanitaria,
adequar o quadro de
profissionais em decorréncia ao
aumento de demanda das
unidades de saude; aquisicdo de
vacinas
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OBJETIVO 2.1. Fortalecer o processo de planejamento em Saude como estratégia de integracao da rede de satide e otimizagcao do uso e aplicagcao

2.1.1.

Elaborar os
instrumentos de
gestdo do SUS

dos recursos disponiveis

Proporcao de
documentos
apresentados em
tempo oportuno,
conforme diretrizes
legais

80 2020 | proporgdo | 100 |proporgdo| 100 | 100 | 100 | 100

OBJETIVO 2.2. Fortalecer a participacao popular e o controle social nas politicas publicas de saude.

Garantir a . - Manutencao de sala prépria e
estrutura do Dlspon|b|!|Fiade de mobilidrio para as atividades do . . .
Conselho salatmgblhada com CMS; disponibilidade orcamento é.tencéer 3 dl?tl'beraﬁag é do
2.2.1. |Municipal de ponto o€ acesso a 1 |2020| nimero 1 | ntmero | 1 1 1 1 1 |proprio para o CMS na LOA, ixo0 2 e deliberagéo 3 do
. internet e S . G0 das eixo 3 da 142 Conferéncia
Saude para 0 Seu ogjipamento de y . Municipal de Sadde
pleno informatica reunides do CMS, nos canais oficiais
funcionamento. e redes sotiais do Municipio
Viabilizar a
realizacdo da A -
2.2.2. |Conferéncia Conferéncia Municipal 1 2019 | numero 1 numero 1

Municipal de
Saude

realizada - - - -
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OBJETIVO 2.3. Fortalecer a Ouvidoria do SUS como um dos instrumentos de gestao e de avaliagao dos usuarios

Ampliar o acesso

Ndmero de
estabelecimentos de
salide com pontos de

manter e ampliar caixas de

2.3.1. gsvp;ggzgagao a acesso & ouvidoria 1 2020 | numero 8 unidades 2 4 6 8 6 Sl)algta de manifestagdes nas
disponiveis para a
populagao
Divulgar a ouvidoria da salde;
Manutencgao da Manter atendimento presencial,
232 Ouvidoria em NUmero de relatérios 12 2020 | namero 12 unidade 12 12 12 12 12 telefonico e por e-mail, de

pleno
funcionamento

elaborados no ano

segunda a sexta, em horéario
comercial; realizacéo de
ouvidoria intinetante

2.4.1.

Promover a
adequacdo da
estrutura e
processos de
trabalho para
adequacao aos
parametros
estabelecidos

OBJETIVO 2.4. Aprimorar os processos de controle e avaliagdao de servigos de saude

Relatério trimestral
das acdes de controle
e avaliacdo realizadas

2020

ndmero

10

ndmero

Estruturar equipe de Controle e
Avaliacdo; realizar agdes de
controle e avaliagdo da
estrutura, processos e
resultados de servigos e
sistemas, para verificar sua
adequacdo aos parametros
estabelecidos e emitir relatério
comparecer e orientagdes;
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Implantar um

componente de

auditoria do Componente .

Sistema Nacional |implantado 2020 | numero 1 numero 1
de Auditoria do

SUS

Elaborar plano anual de
educagao permanente,
contemplando agdes para
garantir a transversalidade da
Politica Nacional de
Humanizacao na Rede de
Atencao a Saude (RAS)
(Proposicéo do CMS - Oficio

Elaborar 4 planos 69/20), nseri A (v
anuais de ! ),' we irio om Atender a deliberacdo 1 do
educacéo Ndmero de planos | . atendimento ao usudrio Eixo 2 e deliberacdo 1 do
2.6.1. permanente elaborados 0 2020 | ndmero 4 numero 1 1 1 1 1 toda a sua singulatidade, eixo 4 da 142 Conferéncia
(Plataforma de 1l . Municipal de Saude
Governo) . s s
deficiencia e as pessons

LGBTQIA+ no plano de
educagdo permanente pora
servidores e conselheiros
(Deliberagio 1 do eixo 2 da
14 CMS)
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2.6.2.

Participar do
planejamento e
execugao do
plano regional de
educacgao
permanente

Proporgao de
participagao nas
reunides da CIES/BL

14,30%

2020

prporgao

80

proporcdo | 80

80

80

80

80

Participar das reunides da CIR,
promover a participagao de
profissionais de saude do
Municipio em agbes regionais de
educacao permanente; executar
recursos regionais alocados no
FMS de Rio das Ostras de acordo
com Plano Regional de Educacgao
Permanente

OBJETIVO 2.7. Aperfeicoamento e modernizacao da gestao organizacional de insumos e equipamentos

Prover informacao
confidvel acerca
da validade e
disponibilidade
dos itens em
estoque com o

Proporgao de itens
cadastrados e com

Ampliar e aperfeigoar o controle
de estoque de insumos por meio

prédio préprio

2.7.1. |objetivo de estoque controlado 100 |proporgdo| 80 90 100 | 100 | 100 |de informatizagao; capacitar
subsidiar o por meio de sistema equipe para aperfeicoamento do
planejamento de |de informagdes processo de trabalho
aquisicao,
minimizando as
perdas e
desabastecimento
Disponibilizar de
manutengao Manter contrato de prestagao de
preventiva e m:zﬁi;rﬁgg‘gi‘i? de servigos para manutengao

2.7.2. |corretiva dos equipamentos 0 2020 | namero 1 nGmero 1 1 1 1 1 |preventiva e corretiva de
equipamentos médico-hospitalares equipamentos médico-
médico- hospitalares
hospitalares
Estabelecer o
almoxarifado Imével adquirido para

2.7.3. |central da instalacdo do 1 ntmero _ 1 _ _ 1
SEMUSA em almoxarifado
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Manter atualizado

Proporcao de
unidades de saude

Fazer levantamento presencial
em todas as unidades de saude;
atualizar os responsaveis pelos
bens patrimoniais das unidades
e servigos; providenciar laudos
de obsolescéncia para

2.7.4. |o cadastro de com cadastro de bens 100 |proporgédo| 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |equipamentos de salude que nao
bens patrimoniais [patrimoniados tém mais serventia ou conserto;
atualizado providenciar descarte de
equipamentos e mobilidrios
inserviveis, elaboracdo de
relatério anual conforme
orientagdes do TCE
Realizar o gerenciamento do
Disponibizacdo de contrato de locagdo de veiculos;
veiculos para o avapliow condratos o five de
atendimento dos dispor de weiculosespeciais | 5 X
servicos da Contrato de locagdo . pavaatewnder o devnandade Ianrfwlgl?:gécci)ed?)g?gn\t”rigf‘ Sa?'a
275, 3FSM:.)"§£‘] g:e de veiculos mantido L numero - ! L L 30 .. tender a demandas dos
{Uasssncs esppeciais e pessons . .
vel’f:)ulos em . servigos de saude
ndmero . .
insuficiente avapdiagdo no ndvaere de

2.8.1.

OBJETIVO N° 2.8 - Aprimorar a Infraestrutura de Tecnologia da Informacao e Comunicacao (TIC) as necessidades institucionais

Atualizacao
tecnoldgica dos
computadores,
prevendo
substituicdo dos
existentes e
ampliagao
numérica dos
equipamentos
para atender as
necessidades dos
servigos da

SEMUSA

Contrato de
locagdo/compra de

computadores vigente

ndmero

manter pagamento do contrato
global referente a fragdo da
SEMUSA

Insercdo da possibilidade de
compra no indicador
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Implementagao

Contratos de sistema

Controtor empresa pova
prestagiio do servico de gestiio
nformatizada hospitalar e
administrotiva; manter
contrato de prontuirio
eletronico de pacientes;
adguirir /lotar eqguipomentos
de informdtica e perifiricos
necessdnios ao funcionamento
dos softuseres e harduseres;

Revisdo das agles para

da gestdo de gestdo | . = A h
2.8.2 informatizada da |informatizada para a nimero _ prever ,wrvx,go de f&gwm,g,a. de :g:;qigacao as necessidades
satde SEMUSA vigente dados e informagses; atualizar :
e expondir, se necessirio, a
nfraestrutura de rede e
harduwere para gorontiv
Dusponibilizor aplicotivo pora
a populagdo pora acesso as
nformagses de sodide e
agendamentos de servigos de
satide
Disponibilidade de|Contrato de sistema
laudos de exames |informatizado de Contratar empresa para a Revisdo das agles para
2.8.3. |deimagens por |compartilhamento de numero B prestacao do servico de adequacdo as necessidades
compartilhamento|exames de imagens digitalizagao atuais.
virtual vigente
Digitalizagio de
i i e |[Contrte O D (CORRIE i E TR [ O Incluséo de meta para
2.8.4. . irios pora digitalizagdo de némero B digitalizagio de dotwmentos e |atender &s necessidades da
et . i SEMUSA
ente
g docuwmentos vig prontudrios
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OBJETIVO 2.9. Modernizar a gestao organizacional, para a valorizacao das pessoas e qualificacao dos processos de trabalho.

Implantar
Programa de
: Programa de
2.9.1. acollhlmento Para lacolhimento 0 2020 | nudmero 1 numero 0 1 1 1 1 9Iaborar programa a ser
aprimorar a implantado e mantido implantado
entrada dos novos| P
profissionais
Envio mensal de Controlar folhas de ponto,
dados e informacgdes licengas e demais direitos
E;o;/;elréfizgaemento para a folha de funcionais dos servidores da
demais direitos pagamento proceder SEMUSA; manter banco de
2.9.2. ecuniarios aos pagamento de 12 2020 | ndmero 48 numero 12 12 12 12 12 |dados funcional dos servidores
Erabalhadores da salarios e demais da SEMUSA; prover o ingresso
<atde direitos pecuniarios de servidores de forma a suprir
dos servidores da as necessidades dos servicos de
SEMUSA saude
Promover a
integracao fisica |Imdvel adquirido para . . Realizar estudo para definir
2.9.3. da gestdo da a Sede da SEMUSA numero 1 numero 0 0 1 0 1 imével a ser adquirido
SEMUSA
OBJETIVO 2.10. Fortalecer a capacidade de governanca regional e estadual do SUS

Participar das reunides e
decisdes dos consércios de
Salde em que ha adesdo do
Municipio; manter repasse
financeiro para os Consoércios de
Saude (CISBALI e Hemolagos)

NUmero de consoércios
de Salde, com adesdo
do Municipio, com
repasses financeiros
pactuados
transferidos

Participar de
2.10.1 |Consdrcios
intermunicipais

1 2020 | numero 2 ndmero 2 2 2 2 2
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